


채용분야
수행예정 직무내용

채용직급 직무

기술 5급
(기계)

해상풍력

○ 해상풍력 관련 추진사업에 대한

· 사업계획서 작성 및 용역관리

· 사업화기준/지침마련 및 사업공모안 수립

· 사업설명회 개최, 협약체결 등 관계기관 대외협력 업무

· 특수목적법인 설립 및 사업관리 지원

운영 3급 구내식당 관리

○ 구내식당 관리 직무(영양사)

· 구내식당 식단작성, 검식 및 배식관리

· 식재료 등 구매식품의 검수 및 관리

· 구내식당 위생관리 및 운영일지 작성

· 조리원 영양지도 및 식품위생교육



제11조(결격사유) 다음 각 호의 어느 하나에 해당할 때에는 직원으로 채용할 수 없다.

1.「지방공무원법」제31조 결격사유에 해당하는 자

2.「부패방지 및 국민권익위원회의 설치와 운영에 관한 법률」제82조에 따른 비위면직자 등의 취업제한 적용을 받는 자



기계
일반기계 공조냉동기계 건축설비
건설기계설비 소방설비 기계

공 조 냉 동 기 계 건 축 기 계 설 비 소 방
건설기계

기술 급

* 경력 : 채용분야 직무(해상풍력사업 추진)와 관련
지방공기업 또는정부투자기관의 동일직급에서 년이상 경력소지자
공무원 급 년 이상경력소지자
기업체등에서 동일분야 년 이상 재직한경력이 있는자
위각 호에준하는 경력이있다고 인정되는자



구내식당 관리 「국민영양관리법」에 따른 영양사 면허

운영 급

경력 실무 채용분야수행예정직무와관련

지방공기업또는정부투자기관의동일직급에서 년이상경력소지자
공무원 급이상으로유사경력소지자
해당분야면허또는자격취득후실무 년이상인자
기타위각호에준하는경력이있다고인정되는자


